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MUNICiPIO DE FERNAO Fe

Pequena, mas atrevida

Conforme Lei Municipal n? 888, de 20 de outubro de 2017

Quinta-feira, 06 de novembro de 2025

AUTOGRAFO N.2 34/2025

ALTERA O ARTIGO 63 DA LEI N.°
982/2020 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EBER ROGERIO ASSIS, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE FERNAO, ESTADO DE SAO PAULO.

FAZ SABER que a Camara Municipal de Fernao,
Estado de Sao Paulo, aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 12 Ficam acrescidos, ao artigo 63 da Lei n.?
982/2020, os paragrafos 6.2 e 7.2, com a seguinte redagdo:

“§ 62, E facultado ao membro do Conselho Tutelar
converter 10 (dez) dias do periodo de férias a que tiver
direito em abono pecunidrio, no valor da remuneracdo que
lhe seria devida nos dias correspondentes, acrescido de 1/3
(um terco), mediante manifestacdo expressa e por escrito
no momento de solicitacdo de férias, podendo as férias ser
divididas em até trés periodos, sendo que um deles ndo
pode ser inferior a 14 (quatorze) dias, e 0os demais a 05
(cinco) dias corridos cada.

§ 72. O beneficio previsto no § 29. deste artigo
observara as seguintes regras:

I - O membro do Conselho Tutelar que, durante o més
em curso, apresentar:

a) Até 02 (duas) auséncias justificadas, néao
importando a sua natureza, recebera 100% (cem por cento)
do valor do beneficio do cartdo alimentagao;

b) 03 (trés) auséncias justificadas, ndo importando a
sua natureza, receberd 80% (oitenta por cento) do valor do
beneficio do cartdo alimentacéo;

¢) 04 (quatro) auséncias justificadas, ndo importando a
sua natureza, receberd 60% (sessenta por cento) do valor
do beneficio do cartdo alimentacéo;

d) 05 (cinco) ou mais auséncias justificadas, nao
importando a sua natureza, receberd 50% (cinquenta por
cento) do valor do beneficio do cartdo alimentacéao.

Il - O membro do Conselho Tutelar que, durante o més
em curso, estiver em afastamento por motivo de doenca
devidamente comprovada por um periodo de até 15
(quinze) dias, incluindo as auséncias ja descritas no inciso
anterior, recebera 50% (cinquenta por cento) do valor do
beneficio do cartdo alimentacéo.

1l - O membro do Conselho Tutelar que, durante o més
em curso, for empossado ou se enquadrar nas hipdteses do
artigo 66 desta Lei, somente fara jus ao beneficio do cartdo
alimentacao se houver trabalhado fragcéo igual ou superior
a 15 (quinze) dias, obedecendo os mesmos critérios ja
estabelecidos neste pardgrafo.

IV - As auséncias consideradas de efetivo exercicio,
tais como licenca-paternidade, licenca-maternidade,
compensacédo de jornada, férias, gala, nojo, convocacdo
eleitoral e doacao de sangue, ndao serao computadas para
efeitos de calculo de faltas justificadas, sendo que:

a) O afastamento em virtude de casamento (gala) serd
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concedido pelo prazo de até 04 (quatro) dias;

b) O afastamento em virtude luto (nojo) sera
concedido pelo prazo de até 02 (dois) dias por ocasido do
falecimento de tios, padrasto, madrasta, cunhados, sogros,
genros e noras, mediante apresentacdo de documento
comprobatdrio no prazo de 48 horas;

¢) O afastamento em virtude luto (nojo) sera de até 04
(quatro) dias por ocasido do falecimento de cénjuge;
irmdos, ascendentes e descendentes, mediante
apresentacdo de documento comprobatdrio no prazo de 72
horas.

V - Ndo ensejard perda e/ou desconto no beneficio do
cartdo alimentacdo, quando ao membro do Conselho
Tutelar for concedida licenca para tratamento de saude,
desde que comprove por meio de documento emitido pela
medicina especializada que tenha contraido uma das
seguintes enfermidades: tuberculose ativa, dengue;
hanseniase; procedimento cirtrgico; acidente de trabalho;
neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e
incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avancado da doenca Paget (osteite deformante); sindrome
da deficiéncia imunoldgica adquirida-Aids e contaminacdo
por radiacgdo.

VI - N&o fard jus ao recebimento do beneficio do cartdo
alimentacdo o membro do Conselho Tutelar que se
encontre nas sequintes situacées:

a) esteja afastado de suas fungbées em decorréncia de
processo administrativo que resultou em suspenséo,
independentemente dos dias suspensos;

b) apresente no minimo 01 (uma) falta injustificada no
més;

c) esteja em gozo de licenga sem vencimentos;

d) infrinja qualquer disposicdo prevista em lei
municipal que implique em perda ou redug¢do da
remuneracdo;

e) esteja afastado por motivo de doenca por periodo
superior a 15 (quinze) dias, ressalvados 0s casos previstos
no inciso V;

f) tiver sofrido a penalidade de adverténcia ou
suspensdo, previstas na presente lei, apds a conclusdo de
regular processo administrativo, no més imediatamente
subsequente a aplicacdo da penalidade.”

Art. 22 As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo por conta de dotacdes préprias
constantes do orgamento vigente.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Ferndo, 05 de novembro de 2025.
Josiel Candido Negrao
Presidente da Camara
Vanderlei Cardoso
12 Secretario
Registrado e Publicado na Secretdria da Camara Municipal
de Ferndo, data supra.
Oswaldo Gutierrez Junior
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