PROJETO DE LEI N°018/2015 DE 01 DE JUNHO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A APROVACAO DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ALTEMAR CANELADA CAMPOS, PREFEITO MUNICIPAL
DE FERNAO, DO ESTADO DE SAO PAULO.

Oferece a Camara Municipal de Ferndo, para aprovacdo do
Plenério, o seguinte Projeto de Lei,

Art. 1° - Fica aprovado o PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO, constante do
documento Anexo, com duracgdo de dez (10) anos.

Art. 2° - O Municipio a partir da aprovacdo do Plano Municipal de Educacéo,
juntamente com a sociedade civil, procedera pelo periodo de um lustro a avaliacdo periddica da
implantacdo do Plano.

Paragrafo Unico — A primeira avaliagio realizar-se—a no primeiro ano da vigéncia
desta Lei, cabendo ao Executivo Municipal fazer a designacdo de Comissdo de Avaliagéo para tal,
e, aprovar as medidas legais deles decorrentes, com vistas a correcdo das deficiéncias e distorcdes,
se existentes.

Art. 3° - O Municipio estabelecera os mecanismos necessarios ao acompanhamento
das metas e estratégias constantes do Plano Municipal de Educacdo, para a periodo de 2015 a
2025.

Art. 4° - O Municipio empenharé na divulgacao do Plano Municipal de Educacédo e
da progressiva realizacdo de seus objetivos e metas, para que a sociedade o conheca amplamente e
acompanhe a sua implantacao.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por conta
das dotacOes orcamentarias existentes e consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ferndo, 01 de junho de 2015.

ALTEMAR CANELADA CAMPQOS
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO UNICO
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“O principal objetivo da educacdo € criar pessoas capazes de fazer coisas novas e

ndo simplesmente repetir o que outras geragoes fizeram” — Jean Piaget.

“Se a educacgdo sozinha ndo transforma a sociedade, sem ela tampouco a sociedade

muda” — Paulo Freire

Altemar Canelada Campos



Mensagem da Secretéria

A elaboracdo do Plano Municipal de Educagdo em Ferndo; como esta, o que é
necessario para implementa-lo. O processo adotado foi democrético e participativo contando com
a comissao, devidamente norteada pela consulta popular.

A base foi o Plano Nacional mais as especificidades sociais, culturais e econdémicas do
municipio foi considerada nas metas e estratégias mantidas no Plano Municipal de Educacédo deste
Municipio.

A construcdo do Plano Municipal de Educacdo significa um grande avango por se
tratar de um plano de estado e ndao de um plano de governo, ird colaborar com as discussfes dos
programas, projetos e a¢des governamentais, tendo como objetivos reiterar o papel da educacao
como direito de todo cidaddo, democratizar a gestdo, garantir o acesso, a permanéncia e concluséo

com sucesso das criangas, jovens e adultos nas institui¢es de ensino de Ferndo.
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| - APRESENTACAO

A ideia de construir um Plano Nacional de Educagdo vem de longa data, desde 1932,
com Manifesto dos Pioneiros da Educagédo. Esse documento teve grande influéncia e ocasionou a
inclusdo de artigo especifico na Constituicao de 1934.

O primeiro Plano Nacional de Educacédo surgiu em 1962, na vigéncia da primeira Lei
de Diretrizes e Bases Nacional, Lei 4.024 de 1961. Em 1965 sofreu revisdes e foram induzidas
normas de descentralizacdo. A ideia de uma lei surgiu em 1967, mediante proposta do Ministério
da Educacdo e Cultura — MEC.

Na constituicdo de 1988 surgiu a ideia de um plano nacional em longo prazo, com
forca da Lei.

Em 1996, a Lei n. 9.394/96, nova Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional —
LDB estabelece as diretrizes e bases para a educacdo nacional. Segundo ela cabe a Unido a
elaboracdo do Plano Nacional da Educacdo em colaboracdo com os Estados, Distrito Federal e
Municipios.

Em 2001 a Lei Federal n. 10.172, de 09 de Janeiro de 2001, aprovou o Plano Nacional
de Educacdo e estabeleceu a obrigatoriedade para os municipios de elaborarem seus Planos
Nacionais de Educacéo.

Foi um tempo de reunides e discussdes que culminaram com a elaboracdo de Planos
Municipais para a década 2001 a 2011. Mas ndo foram todos os municipios que construiram 0s
seus Planos.

Ja findado o prazo de duracdo do Plano da década 2001-2011 foi promulgada a Lei n.
13.005, de 25 de julho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo, com vigéncia de 10
anos, a contar da sua publicacdo. Esse novo Plano tem caracteristicas que o torna diferente dos
planos anteriores e reforca seu carater especial: é decenal — ultrapassa governos; tem vinculagédo
de recursos financeiros para o seu funcionamento, com prevaléncia sobre os Planos Plurianuais
(PPAs); por forca de lei, cumpre funcdo de articular o Sistema Nacional em regime de
colaboracgéo; conta com amplo e democratico processo de debate, que comecou com a CONAE
2010 e culminou com sua aprovagéo pelo Congresso Nacional.



E um momento importante para os 26 Estados, Distrito Federal e para os 5.570
Municipios que estardo elaborando ou adequando seus Planos.

A Constituicdo Federal e, a Lei de Diretrizes e Bases - LDB e a nova Lei do Plano
Nacional de Educacdo — PNE — Lei n® 13.005/2014 estipula que as metas nacionais, especialmente
aquelas que dizem respeito as etapas obrigatorias de educacdo nacional sdo responsabilidades
conjuntas da Unido, dos Estados, do DF e dos municipios.

A elaboracdo do plano para a nova década exige compromisso e envolvimento de

todos — sociedade e governos.

II- DIRETRIZES

As Diretrizes do Plano Nacional da Educagéo séo:

1. erradicacdo do analfabetismo;

2. universalizacdo do atendimento escolar;

3. superacéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da cidadania e
erradicacdo de todas as formas de discriminacgéo;

4. melhoria da qualidade da educacéo;

5. formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que fundamenta a sociedade;

6. promocdo do principio de gestdo democratica da educacdo publica;

7. promocdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

8. estabelecimento de metas de aplicacdo de recursos publicos em educacdo como
promocdo do Produto Interno Bruto — PIB, que assegura atendimento as necessidades de
expansdo, com padrédo de qualidade e equidade;

9. valorizacao dos profissionais da educacéo;

10. promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.
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11 - MARCOS LEGAIS

v' Constituicdo Federal de 1.988;

v" Lei n®8.069 de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;

v’ Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional;

v" Lein®11.738 de 16 de julho de 2008 — Institui o Piso Salarial Profissional Nacional
para os Profissionais do Magistério Publico da Educac¢do Basica;

v' Lei 11.494 de 16 de junho de 2009 — Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB

v" Lei n°® 13.005 de 25 de junho de 2.014 — o Plano Nacional da Educacéo.

IV - PROCESSO ADOTADO PARA ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

No final de 2014, em reunido no Paco Municipal com a presenca da Diretora do
Departamento de Educacéo, o Prefeito Municipal e, Diretor do Departamento da Administragéo,
iniciou-se as discussdes sobre as providéncias necessarias para iniciar o processo de estudo e
elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo de Ferndo com acGes vinculadas ao Plano Nacional
de Educacdo — PNE- Lei 13.005/2014.

Inicialmente foi nomeada a Comissdo Geral para preparacdo das discussdes sobre a
elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo, mediante Portaria n. 4.072 de 23 de marco de 2015 e
a Equipe Técnica de Apoio, mediante Portaria n. 4.073 de 23 de marco de 2015 para o trabalho de
pesquisa e realizagdo do diagnéstico do municipio.

A primeira reunido com os membros das duas comissOes teve como objetivo
explicitar todo o trabalho baseado em orientacfes do Ministério de Educacdo e Cultura e nas
orientacbes da Unido dos Dirigentes Municipais de Educacdo- UNDIME, ressaltando a
importancia do momento de repensar a educagdo para 0 municipio ao longo de 10 anos - 2015-
2025.

A elaboragdo do cronograma de reunides de estudo apresentou fases distintas

sendo:
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A) Fase diagnostico:

1. divulgacéo do Plano Nacional de Educacao;

2. reunido com os diversos setores da educacdo, com os 6rgdos colegiados, com 0s
outros Departamentos Municipais para informar e discutir a educacdo no municipio huma visao
macro e na perspectiva de 10 (dez) anos, abrangendo todas as etapas e modalidades de ensino;

3. nomeacao de 2 (dois) grupos: Comissdo Geral e Equipe Técnica de Apoio;

4. andlise dos documentos que apresentam dados sobre 0 municipio;

5. pesquisa nos sites oficiais tais como: IBGE, SEADE, EDUCACENSO, PRODESP,
QEDUC, entre outros;

6. elaboracéo do diagnostico.

B) Fase Execugéo

1. reunido com professores em Horario de Trabalho Pedagogico- HTP;

2. reunido com a comissdo para analise e revisdo do plano da década anterior e
andlise das metas alcancadas;

3. reunides de acordo com cronograma pré elaborado para discutir as metas e
estratégias do Plano Nacional e tracar as metas e as estratégias do Plano do Municipio de Ferndo
com base no diagnostico e nas expectativas levantadas;

4. elaboracdo da minuta do Plano Municipal de Educacdo - PME;
5. apresentacdo da minuta do PME para o pessoal do magistério, Conselho Municipal
de Educacdo, representantes de pais de alunos, vereadores e comunidade em geral, estabelecendo

assim, consulta pablica.

C) Fase Elaboracéo do documento final
1. efetuacdo dos ajustes necessarios;
2. encaminhamento do Projeto de Lei a Secretaria Municipal da Administracdo
para as providéncias de encaminhamento a Camara Municipal,
3. providéncias de encaminhamento do Projeto de Lei para a Camara Municipal;
4. aprovacao e homologacéao do Plano Municipal de Ferndo- PME 2015-2025.
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V - DIAGNOSTICO

1 - Histdrico do Municipio

Em 1898, Eduardo de Souza Porto, engenheiro e explorador, plantou a primeira
lavoura de café nas terras que comprara trés anos antes nos chamados "sertdes desconhecidos”, no
centro-oeste de S&o Paulo.

Durante anos sua fazenda Santana, localizada nas margens do ribeirdo hoje batizado
com seu nome, era a ultima referéncia de ocupacdo no mapa do Estado, ponto de passagem
obrigatdrio dos viajantes que se dirigiam a regido da Alta Sorocabana, vindos da regido da Estrada
de Ferro Noroeste.

Sempre empenhado em abrir estradas para facilitar a comunicagdo na regido, no inicio
da década de 20, o coronel Souza Porto fez também gestdes para que o leito da ferrovia da
Companhia Paulista de Estradas de Ferro passasse pelas terras de seu genro, vizinhas as suas. Na
mesma época, foi constituido no local o patriménio de Nossa Senhora Aparecida das Antas.

Em 15 de dezembro de 1928, foi criado o distrito de Ferndo Dias, com sede no
povoado do mesmo nome, municipio de Galia. Nesse mesmo ano, inaugurou-se a estacdo da
Companhia Paulista de Estradas de Ferro. Essa denominacdo, homenagem ao bandeirante Fernao
Dias Paes Leme, foi a mesma escolhida pela Companhia Paulista para a estacdo. Nessa linha, a
partir de Piratininga, as estagdes foram nomeadas pela Companhia em ordem alfabética: Ferndo
Dias, precedida da estacdo Esmeralda e sucedida pela de Galia.

Em 30 de novembro de 1944, o nome foi abreviado para Fernédo e o distrito, elevado a

municipio em 27 de dezembro de 1995.

2 - Formacgéo Administrativa

Distrito criado com a denominagdo de Ferndo Dias, por lei n. 2.311, de 15 de
dezembro de1928, subordinado ao municipio de Galia. Em divisdo administrativa referente ao ano
1933, o distrito de Ferndo Dias figura no municipio Galia. No quadro fixado para vigorar no
periodo de 1939-1943, o distrito de Ferndo Dias permanece no municipio de Galia. Pelo decreto-
lei estadual no 14.334, de 30 de novembro de 1944, o distrito Ferndo Dias passou a denominar-se
Ferndo. Em divisdo territorial datada de 01 de fevereiro de 1960, o distrito de Ferndo permanece

no municipio de Galia.
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Elevado & categoria de municipio com a denominacdo de Ferndo, por lei estadual n. 9.330 de 27
de dezembro de 1995, desmembrado de Galia, sede no antigo distrito de Ferndo. Constituido
distrito sede, instalado em 01 de janeiro de 1997.
Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 14 de maio de 2001.
Alteracdo toponimica distrital Ferndo Dias para Ferndo alterado a denominagdo por forca
do decreto-lei estadual no 14.334, de 30 de novembro de 1944.

3 - Simbolos
3.1 Brasao

O Brasdo de Armas do Municipio de Ferndo, de autoria do heraldista e vexil6logo, Dr.
Lauro Ribeiro Escobar, assim se descreve: escudo ibérico, de prata, com um chaveirdo de blau,
acompanhado em chefe de duas flores de liz do mesmo e em ponta de uma cruz grega, florenciada
de goles e vazia; o escudo é encimado de coroa mural de prata, de oito torres, suas portas abertas
de sable, tem com suportes, a dextra, um ramo de cafeeiro e a sinistra, um ramo de laranjeira,
ambos folhados e frutados, ao natural, tendo brocantes, os binarios de estradas de ferro, também
ao natural e listel de goles com o topdnimo “FERNAO”, de prata.

O escudo ibérico era usado em Portugal a época do descobrimento do Brasil e sua
adogdo evoca os primeiros colonizadores e desbravadores da nossa Pétria;

O metal prata do campo do escudo, tem o significado heraldico de felicidade, amizade,
integridade, pureza, temperanga, verdade, franqueza e formosura, indicando os atributos de
administradores e municipes, e o clima de harmonia e compreensdo de que desfrutam, bem como
as belezas naturais da regido;

O chaveirédo é peca das armas da familia Cavalcanti, a lembrar a figura do Capitdo
Manoel Salustiano Cavalcanti, que, loteando suas terras, foi o fundador do nucleo que deu lugar a
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cidade de Ferndo; é o chaveirdo peca honrosa de primeira ordem, representa os telhados dos
castelos, e, pois, as coisas e sentimentos superiores;

As flores de liz séo o atributo de Nossa Senhora, e invocam a Santissima Padroeira do
Municipio, Nossa Senhora Aparecida, assim como os sentimentos religiosos do povo de Fern&o;

A cor blau (azul) é representativa de justica, formosura, docura, nobreza,
perseveranca, selo, lealdade, firmeza incorruptivel, gléria e virtude, assinalando, uma vez mais, as
caracteristicas do povo trabalhador e ordeiro do Municipio, que com seu constante labor, construiu
0 progresso da cidade;

A cruz grega (com os bragos iguais) florenciada (com os bragos rematados por
volutas) e vazia (com a parte central aberta, de molde a mostrar o campo), é peca da familia Porto,
assinalando, aqui, o notavel desbravador da regido, Coronel Eduardo de Souza Porto, que em 1895
adquiriu terras no “sertdo desconhecido”, vindo delas tomar posse em 1897, enfrentando a
hostilidade da natureza bruta, com imensos sacrificios, plantou café, construiu estradas de
rodagem e colaborou com os engenheiros da Companhia Paulista de Estradas de Ferro, com seu
conhecimento da regido; é a crus o simbolo maximo da fé e reflete 0 empenho daqueles primeiros
colonizadores da regido;

A cor goles (vermelho) representa audécia, valor, galhardia, intrepidez,
magnanimidade, nobreza conspicua, vitéria e honra, referindo-se ao animo intimorado daqueles
primeiros desbravadores, legados a seus poésteros, que forjaram sua forca no embate com os
percalgos que vieram a enfrentar, sem nunca se deixar vencer pelo desanimo;

A coroa mural é o simbolo da emancipacdo politica, e, de prata, com oito torres, das
quais unicamente cinco sdo visiveis, constitui a reservada as cidades; as portas abertas de sable
(preto) proclamam o carater hospitaleiro do povo de Ferndo;

O ramo de cafeeiro representa a primeira cultura agricola, responsavel pela fixagdo do
homem ao local, cultura que ainda se pratica, sendo importante fonte de riqueza e o ramo de
laranjeira, representa as novas culturas, ambos sublinhando a vocacdo agricola do Municipio e
indicando as lides do campo como fator basico da economia municipal; os binarios de estradas de
ferro, com os respectivos dormentes, aludem ao definitivo marco de progresso, vindo com 0s
trilhos da Companhia Paulista;

No listel de goles (vermelho), em letras de prata, o toponimo “FERNAO” identifica o

Municipio.
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3.2 Bandeira

A Bandeira Municipal de Ferndo, de autoria do heraldista e vexilélogo, Dr. Laudo
Ribeiro Escobar, assim se descreve: retangular, de azul, com um tridngulo de branco movente da
tralha, carregado de um triangulo de vermelho, sobrecarregado de um triangulo de branco, e este,
do Brasdo de Armas a que se refere o artigo 9°.

Tem a Bandeira 14 M (quatorze médulos) de altura por 20 M (vinte mddulos) de
comprimento; o tridngulo de branco, com a base coincidente com a tralha, tem 18 M (dezoito
modulos) de altura; o tridngulo de vermelho que carrega, com a base superposta a do primeiro,
tem 16 M (dezesseis modulos) de altura; o tridngulo de branco que o sobrecarrega, ainda com
idéntica base, tem 14 M (quatorze modulos) de altura e o Brasdo de Armas tem 8 M (oito
maodulos) de altura.

Os triangulos superpostos foram pontas de langas, a demonstrar o irrefredvel impulso
com que o Municipio, avanca para um futuro de progresso e prosperidade.

O simbolismo das cores da Bandeira é o mesmo referido no artigo 10, relativamente
ao Brasdo de Armas Municipal, observando-se, entretanto, que o metal prata dos brasdes de armas

correspondente a cor branco das bandeiras.

4 - ldentificacdo do Municipio

Ferndo € um municipio brasileiro do Estado de Sdo Paulo, localizado a uma latitude
22°21'31" sul e a uma longitude 49°31'15" oeste, estando a uma altitude de 558 metros e densidade
demografica de 15,84 habitantes/km? segundo SEADE/2014.

Possui area territorial de Area 100,50 km? segundo SEADE/2015. Tem regido

Administrativa e de Governo no municipio de Marilia.



5-Gentilico: Ferndoense

6-Populagéo 2000/2014

Populacgao Total

2014 1.658 habitantes

2013 1646 habitantes

2010 1563 habitantes

2000 1432 habitantes

Fonte: IBGE

7- Endereco da Prefeitura Municipal de Fernéo
Rua: José Bonifacio, n® 106 — Centro / CEP: 17.455-000

Telefone: (14) 3273.1004 /1021 /1016

e-mail: prefeitura@fernao.sp.gov.br

8- Dados do Prefeito
Nome: Altemar Canelada Campos

Rua: Sitio Estancia Canelada
Telefone:(14) 3273
e-mail:acanelada@hotmail.com

9- Orgdo Municipal de Educacéo
Nomenclatura: Coordenador de Departamento de Educacgéo, Esporte e Cultura

Endereco: José Bonifacio, 111
Telefone: 14-32737178

E-mail: educacgéo.fernao@yahoo.com.br


mailto:prefeitura@fernao.sp.gov.br
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10- Dados do Dirigente Municipal de Educacgéao
Responsavel: Alessandra Vieira Garcia

Cargo: Coordenador de Departamento de Educacéo, Esporte e Cultura

11- Dados principais do Municipio -SEADE-2014

Taxa Geométrica de Crescimento Anual da Populacéo (em % a.a): 0,54-SEADE- 2014
Grau de Urbanizagédo (em %): 57,14-SEADE-2014

indice de Envelhecimento (em %): 91,75- SEADE-2014

Populacdo com menos de 15 anos (em %): 18,98- SEADE-2014

Populagdo com 60 anos ou mais (em %): 17,42-SEADE-2014

12- Estatisticas Vitais e Saude SEADE-2012

Taxa de Natalidade (por mil habitantes): 10,13.

Taxa de fecundidade geral (por mil mulheres entre 15 e 49 anos): 39,90

Taxa de mortalidade da populacdo de 60 anos e mais (por cem mil habitantes nessa
faixa etaria): 3.745,32

13- Condic6es de Vida SEADE-2010

indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM: 0,703

Renda per Capita (em reais correntes): 454,68

Domicilios particulares com Renda per Capita de até ¥ do Salario Minimo (em %):
10,12

Domicilios particulares com Renda per Capita de até 1/2 do Salario Minimo (em %):
32,49

14- Habitagéo e Infraestrutura Urbana SEADE /2010
Coleta de Lixo- Nivel de Atendimento (em %): 100



Abastecimento de Agua — Nivel de Atendimento(em %): 98,57
Esgoto Sanitario- Nivel de Atendimento (em %): 98,93

18
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15- Emprego e Rendimento SEADE/2013

Participacdo dos Empregos Formais da Agricultura, Pecuéaria, Producdo Florestal,
Pesca e Aquicultura no Total de Empregos Formais (em %): 25,60.

Participacdo dos Empregos Formais da IndUstria no Total de Empregos Formais (em
%): 20,18

Participacdo dos Empregos Formais da Construcdo no Total de Empregos Formais
(em %): 0,30

Participacdo dos Empregos Formais no Comeércio Atacadista e Varejista e do
Comércio de Reparacdo de Veiculos Automotores e Motocicletas no Total de Empregos
Formais (em %): 3,92

Participacdo dos Empregos Formais no Total de Empregos Formais (em %): 50,00

Rendimento Médio dos Empregos Formais da Agricultura, Pecuéria, Producéao
Florestal, Pesca e Aquicultura (em reais correntes): 1.061,34

Rendimento Médio dos Empregos Formais da Industria (em reais correntes): 1.056,84

Rendimento Médio dos Empregos Formais dos Servicos (em reais correntes): 1.628,19

Rendimento Médio do total de Empregos Formais (em reais correntes): 1.345,38

16- Economia SEADE /2012

PIB (em milhdes de reais correntes): 22,49

PIB per Capita (em reais correntes): 14.245,30

Participacédo do PIB do Estado (em %): 0,001597

Participacdo da Agropecuéria no Valor Total do Valor Adicionado (em %): 24,10
Participacédo da Industria no Total do Valor Adicionado (em %): 15,40
Participacdo dos Servicos no Total do Valor Adicionado (em %): 60,50

17- Educacéo (SEADE /2010)
Taxa de analfabetismo da populagéo de 15 anos e mais (em %): 8,55

Populacao de 18 a 24 anos com Ensino Méedio Completo (em %): 44,69
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18- Escolas do Municipio
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NOME DA ESCOLA ESTADUAL MUNICIPAL
EMEIEF Maria do Carmo S. Julido X
Creche Municipal Pequeno David X
EE Coronel Eduardo de Souza Porto X
Fonte: Diretoria Mun. de Educacéo, Cultura e Lazer/2015
19- NUmero de Alunos da Educacéo Infantil (Creche e Pré-Escola)

NOME DA ESCOLA CRECHE PRE-ESCOLA TOTAL
Creche Municipal Pequeno David 52 - 52
EMEIEF Maria do Carmo S. Julido - 42 42
Fonte: Diretoria Mun. de Educacéo, Cultura e Lazer/2015
20- Namero de Alunos do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano)

NOME DA ESCOLA 1°ano | 2°ano | 3°ano | 4°ano | 5°ano | TOTAL
EMEIEF Maria do Carmo S. Julido 25 21 25 29 25 125
Fonte: Diretoria Mun. de Educacéo, Cultura e Lazer/2015
21- Numero de Alunos do Ensino Fundamental ( 6° ao 9° ano )

NOME DA ESCOLA 6°ano | 7°ano | 8°ano | 9°ano | TOTAL
EE Coronel Eduardo de Souza Porto 19 25 18 28 90
Fonte: Diretoria Mun. de Educacgéo, Cultura e Lazer/2015
22- Numero de Alunos do Ensino Meédio (1° ao 3° ano)

NOME DA ESCOLA 1°ano | 2°ano | 3°ano | TOTAL




EE Coronel Eduardo de Souza Porto

27 16

22 65

Fonte: Secretaria Estadual de Educacao — Cadastro de aluno

23- Quadro movimentacéo dos alunos Ensino Fundamental — Rede Municipal — 2013

ANO | ALUNO | PROMOVIDOS | RETIDOS | PROMOCAO% | RETENCAO%
2013

1° ANO 20 20 - 100% -

2° ANO 35 35 - 100% -

3° ANO 24 24 - 100% -

4° ANO 19 19 - 100% -

5° ANO 28 28 - - -

TOTAL 126 126 - - -

Fonte: Diretoria Mun. de Educacgéo, Cultura e Lazer/2014

24- Quadro movimentacéo dos alunos Ensino Fundamental — Rede Municipal — 2014

ANO | ALUNO | PROMOVIDOS | RETIDOS | PROMOCAO% | RETENCAO%
2014

1° ANO 18 18 - 100% -

2° ANO 24 24 - 100% -

3° ANO 34 32 02 94,2% 5,88%

4° ANO 25 25 - 100% -

50 ANO 20 19 01 - -
TOTAL | 121 118 03 95% -

Fonte: Diretoria Mun. de Educacgéo, Cultura e Lazer/2014

25- Quadro movimentacgéo dos alunos Ensino Fundamental — Rede Estadual — 2013

ANO
2013

ALUNO

PROMOVIDOS

RETIDOS

PROMOCAO%

RETENCAO%
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6° ANO 17 16 01 94,12% 5,88%
7° ANO 21 21 - 100%

8° ANO 27 26 01 96,30% 3,70%
9° ANO 20 19 01 95% 5%
TOTAL 85 82 03 96,35% 3,65%

Fonte: Secretaria Estadual de Educagdo — Cadastro de aluno

26- Quadro movimentacao dos alunos Ensino Fundamental — Rede Estadual — 2014

ANO | ALUNO | PROMOVIDOS | RETIDOS | PROMOCAO% | RETENCAO%
2014
6° ANO 28 26 02 92,85% 7,15%
7° ANO 18 18 - 100% -
8° ANO 25 24 01 96% 4%
9° ANO 25 22 03 88% 12%
TOTAL 96 90 06 93,75 6,25

Fonte: Secretaria Estadual de Educagao — Cadastro de aluno

27- Quadro movimentagdo dos alunos Ensino Meédio — Rede Estadual — 2013

ANO | ALUNO | PROMOVIDOS | RETIDOS | PROMOCAO% | RETENCAO%
2013

1° ANO 20 19 01 95% 5%

2° ANO 16 16 - 100% -

3° ANO 15 15 - 100% -
TOTAL 51 50 01 98,03% 1,97%

Fonte: Secretaria Estadual de Educagdo — Cadastro de aluno

28- Quadro movimentacdo dos alunos Ensino Médio — Rede Estadual — 2014

ANO

ALUNO

PROMOVIDOS

RETIDOS

PROMOCAO%

RETENCAO%
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2014
1° ANO 22 18 04 81,81% 18,19%
2° ANO 22 21 01 95,45% 4,55%
3° ANO 15 15 - 100% -
TOTAL 59 54 05 91,52% 8,48%

Fonte: Secretaria Estadual de Educagdo — Cadastro de aluno
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29- Relacdo alunos idade incompativel para etapa de ensino — Ensino Fundamental — Rede
Municipal - 2014

Ensino
Fundamenta znos 7anos | 8anos | 9anos | 10anos | 1lanos |12 anos TOTAL
I

1° ANO 11 7 - - - - - 18

2° ANO - 17 6 - - - - 23

3° ANO - - 15 20 - - - 35

4° ANO - - - 11 14 - - 25

5 ANO - - - - 18 2 1 21
Total 11 24 21 31 32 2 1 122

Fonte: Diretoria Mun. de Educacéo, Cultura e Lazer/2014

30- Relacdo alunos idade incompativel para etapa de ensino — Ensino Fundamental — Rede

Estadual — 2014

Ensino
11anos | 12anos | 13anos | 14anos 15anos TOTAL
Fundamental
6° ANO 27 2 - - - 29
7° ANO - 17 2 - - 19
8° ANO - - 21 4 01 26
9° ANO - - 22 07 29
Total 27 19 23 26 8 103

Fonte: Secretaria Estadual de Educagéo — Cadastro de aluno

31- Relagdo alunos idade incompativel para etapa de ensino — Ensino Médio — Rede
Estadual 2014

Ensino Médio 15anos 16anos 17 anos TOTAL

1° ANO 15 3 3 21




2° ANO - 16 8 24
3° ANO - - 17 17
Total 15 19 28 62

Fonte: Secretaria Estadual de Educacdo — Cadastro de aluno
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32- Resultado do IDEB — Indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica

32.1. Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano da Rede Municipal de Ensino

27

META 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
Observada - 5.0 8.0 6.3 7.1 - - - -
Projetada - - 5.2 55 5.8 6.0 6.2 6.5 6.7

32.2. Ensino Fundamental de 6° ao 9° ano da Rede Estadual de Ensino

META 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
Observada 4.0 4.4 4.9 4.5 4.8 - - - -
Projetada - 4.0 4.2 4.5 4.9 5.2 55 5.7 6.0

32.3. Analise Aprendizado X Fluxo — Rede Estadual e Municipal
Resultados e Situagdo das Escolas | Aprendizado X Nota | Situacéo da Ensino
Fluxo = Ideb Minima Escola Fundamental
EMEIEF Maria do Carmo S. Julido 7,06 x1,00=7,1 5,8 Manter Anos iniciais
EE Coronel Eduardo de Souza Porto | 4,96 x 0,96 = 4,8 5,0 Em atencdo | Anos finais
Fonte: QEdu.org.br.Dados do Ideb/Inep(2013) Organizado por Meritt(2015)
32.4. Evolucéo do Aprendizado na Escola — 2009/2013
5° ANO 5° ANO
MATEMATICA PORTUGUES
ANO Brasil S. Paulo Fernéo Brasil S. Paulo Fernéo
2009 28% 42% 100% 30% 41% 100%
2011 31% 43% 68% 35% 45% 59%
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2013 32% 50% 75% 38% 53% 87%
Fonte: QEdu.org.br.Dados do Ideb/Inep(2013) Organizado por Meritt(2015)
32.5. Evolucéo do Aprendizado na Escola — 2009/2013
9° ANO 9° ANO
MATEMATICA PORTUGUES
ANO Brasil S. Paulo Fernao Brasil S. Paulo Fernéao
2009 11% 12% 14% 24% 27% 36%
2011 12% 11% 11% 23% 25% 25%
2013 12% 12% 15% 25% 27% 40%

Fonte: QEdu.org.br.Dados do Ideb/Inep(2013) Organizado por Meritt(2015)

33- Profissionais a Educacao

33.1 Quadro de Profissionais da Educacdo, comparado as necessidades técnicas,
pedagobgicas e de apoio da Rede Municipal de Ensino — EMEIEF “Maria do Carmo

da Silva Julidao”

PROFISSIONAIS Efetivo Temporario Total
Professor de Educacéo Infantil 5 1 6
Professores efetivos — PEB | 5 1 6
Professores efetivos — PEB 1 3 3
Professor Auxiliar 1 1
Servente 8 8
Merendeira 5 5
Inspetor de Aluno 3 3
Monitor de Creche 6 6
Monitor Transporte Escolar 3 3
Agente Administrativo 2 2
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Motorista 6 6
Diretor de Escola 1 1
Diretor de Escola 1 1
TOTAL 48 2 50

Fonte: Diretoria Mun. de Educacéo, Cultura e Lazer/2015

33.2. Quadro de Profissionais da Educacdo, comparado as necessidades técnicas,
pedagobgicas e de apoio da Rede Estadual de Ensino — Escola Estadual “Coronel

Eduardo de Souza Porto”

PROFISSIONAIS QUANTIDADE
Professores efetivos — PEB | 4
Professores efetivos — PEB 11 19
Auxiliar de Servigos Diversos 6
Coordenador Pedagdgico 1
TOTAL 30

Fonte: EE Coronel Eduardo de Souza Porto

VI- TRANSPORTE ESCOLAR

1- Relagdo numero de alunos da Educacéo Basica que utilizam o transporte rural da Rede

Municipal de Estadual de Ensino

ESCOLA N° ALUNOS BAIRROS
Creche Municipal Pequeno David 9 Bairro Caique
EMEIEF Prof® Maria do Carmo Julido 101 Posto de Pedra
EE Coronel Eduardo de Souza Porto 66 Riblz?rr?ars \E;gpr::glho
TOTAL 176 ~ Porto
Agua do Arroz

Fonte: Diretoria Mun. de Educacéo, Cultura e Lazer/2015
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2- Relagdo namero de alunos da Educacéo Superior que utilizam o transporte para outros

municipios
MUNICIPIO Ne FACULDADE CURSO
ESTUDANTE
Marilia 4 Unimar Enfermagem
Univem Educacdo Fisica
Direito
Engenharia de Produgdo
Bauru 13 ITE Administracdo de empresas
uUSC Nutricdo
UNIP Ciéncias Contabeis
FATEC Fisioterapia
FIB Arquitetura e Urbanismo
Engenharia Civil
Sistemas Biomédicos
Educacdo Fisica
Garca 40 FAEF Ciéncias Contabeis
FATEC Direito
ETEC Agronomia
CENAIC Pedagogia
STTILYS Andlise e Desenvolvimento de
CABELEREIRO Sistemas
APAE Técnico em seguranca do trabalho
Técnico em eletronica
Técnico em informatica
Técnico em administracdo
Técnico enfermagem
Técnico em mecanica
Técnico em farmacia e manipulacao
Técnico de cabeleireiro
Atendimento Especializado (APAE)
Gélia 2 E.E. Graciema | Ensino Médio Noturno

Baganha Ribeiro

EJA

Fonte: Diretoria Mun. de Educacéo, Cultura e Lazer/2015
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VII- GESTAO
No municipio ja vigora a gestdo democratica e participativa por meio da atuacdo dos

orgdos colegiados: Conselho Municipal da Educacdo, Conselho do FUNDEB, Conselho da
Alimentacgdo Escolar e Conselho de Escola.
O Departamento Municipal da Educacdo desenvolve Plano estratégico e programa a

Gestdo democratica participativa e Humana.



VIlI- FINANCIAMENTO

1- Receitas do Ensino

32

RECEITAS ARRECADADAS ACUMULADO
Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU R$ 40.449,68
Imposto s/ Transmissdo de Bens Imdveis R$ 43.533,03
Imposto s/ Servigos de Qualquer Natureza R$ 160.465,05
Imposto de Renda Retido na Fonte R$ 93.134,55
Divida Ativa de Impostos R$ 16.744,54
Atualizacdo de Divida Ativa de Impostos R$ 1.634,63
Multa/Juros provenientes de impostos R$ 522,97
Fundo de Participacdo dos Municipios R$ 6.604.604,42
Imposto Territorial Rural R$ 26.723,10
Desoneracdo de Exportacdes (LC-87/96) R$ 8.973,00
Imposto s/ Circ. de Mercadorias e Servi¢cos R$ 1.777.301,07
Imposto s/ Propriedade de Veiculo Automotor R$ 116.922,08
Imposto s/ Produto Industrial s/ Exportacao R$ 14.490,55
TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS R3$:8.905.498,67
Deduc0es para Formagdo do FUNDEB R$ 1.653.598,34
QSE, Convénios e Outros Recursos Adicionais R$ 601.847,99
Rendimentos de Aplicacdo Financeira - Conta LDB e Adicionais R$ 48.465,01
Recursos de Operacdes de Crédito 0,00
Recursos recebidos do FUNDEB R$ 717.216,80
Rendimentos de Aplicagdo Financeira do FUNDEB R$ 4.685,50
Subtotal FUNDEB R$ 715.902,30
TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS R$ 1.366.215,30
TOTAL DA RECEITA ARRECADADA R$ 10.271.713,97

Fonte: Prefeitura Municipal de Ferndo - Demonstrativos Contabeis — Sistema AUDESP, periodo:

4° Trimestre de 2014.




2- Despesas do Ensino
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DESPESAS DO ENSINO ACUMULADO
Administracdo Geral da Secretaria da Educagao R$ 0,00
Ensino Fundamental R$ 624.444,05
Educacéo Infantil R$ 449.686,48
Educacéo de Jovens e Adultos-EJA R$0,00
Educacéo Especial R$0,00
Total de Despesas do Ensino R$ 1.074.130,53
Despesas ¢/ Recursos do QSE, Convénio e outros R$ 224.172,25
Despesas ¢/ Rendimentos de Aplicagdo Conta 0.00
LDB
Despesas ¢/ Recursos de Operacdes de Crédito 0,00
Total de Despesas com Recursos Proprios R$849.958,28
Despesas realizadas com Recursos do FUNDEB R$717.354,94
Valor Efetivamente Retido do FUNDEB R$942.381,54
Parcela Empenhada do Ganho Liquido FUNDEB R$0,00
Total Aplicado no Ensino R$2.509.694,76
Aplicacdo no Ensino 28,18%
Aplicacéao nos Profissionais do Magistério
FUNDER R$457.475,84
Aplicacdo dos recursos recebidos — FUNDEB 100,20
Aplicacéao nos Profissionais do Magistério 63.90
FUNDEB
Repasse conta do Ensino R$733.795,19

Fonte: Prefeitura Municipal de Ferndo - Demonstrativos Contabeis — Sistema AUDESP, periodo:

4° Trimestre de 2014.

RECURSOS

VALOR

FUNDEB TOTAL

R$711.216,80

Aplicagéo Financeira

R$4.685,50
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Total R$715.902,30
FUNDEB 40% R$258.426,46
FUNDEB 60% R$457.475,84
Aplicacéo Geral do FUNDEB 100%
Aplicacdo no Magistério 63,90%

Fonte: Prefeitura Municipal de Ferndo- 2014
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S OERVAG RECURSO RECURSO RE(’:URSO AL
FEDERAL ESTADUAL PROPRIO

PNATE - 71.384,05 105.951,98 177.336,03
PNAE 21.203,34 14.279,49 165.618,85 201.101,68
Quota 2.055,00 - - 2.055,00
Brasil Carinhoso - - - -
PDDE 940,00 - - 940,00
Infraestrutura
Escolar- PAR 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliario
Total 24.198,34 85.663,54 271.570,83 381.432,71

Fonte: Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo - 2014

IX- AVALIACAO
A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em regime de colaboracao,

visando ao alcance das metas e a implementacédo das estratégias objeto deste Plano Municipal de
Educacdo — PME.
O municipio criard mecanismo para acompanhamento local da consecucdo das metas deste

PME num trabalho conjunto entre o Conselho Municipal de Educacéo e as comissdes deste Plano.

X-METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacgdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgdo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até
o final da vigéncia deste PNE.

Estratégias:

1.1) incentivar o atendimento da Educacdo Infantil segundo padréo nacional de qualidade;
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1.2) planejar a oferta de Educagéo Infantil realizando levantamento da demanda por creche
em parceria com a Assisténcia e a Saude;

1.3) estabelecer normas, procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta
publica da demanda das familias por creches;

1.4) instituir, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de acessibilidade, programa
nacional de construcdo de reestruturacdo de escolas, bem como de aquisi¢cdo de equipamentos,
visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacao infantil;

1.5) implantar avaliagdo da educagdo infantil, com base em pardmetros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de gestdo, 0s
recursos pedagdgicos, a situacao de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.6) promover a formacao continuada dos profissionais da educacdo infantil, e incentivar a
formacéo inicial, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacéo
superior;

1.7) acompanhar a articulacdo entre pds-graduacdo, ndcleos de pesquisa e cursos de
formacédo para profissionais da educacéo;

1.8) observar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para
criancas surdas e a transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacdo basica;

1.9) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as familias,
por meio da articulacdo das areas de educagdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criancas de creche;

1.10) preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.11) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e

protecdo a infancia;
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1.12) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacao infantil, em
parceria com 0rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, preservando o
direito de opcao da familia em relacdo as criancas de até 3 (trés) anos;

1.13) investigar em colaboracdo com os entes federados, levantamento da demanda
manifesta por educacdo infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento;

1.14) incentivar o acesso a educacao infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de
6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias:

2.1) acompanhar proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
realizada pelo Ministério de Educacdo voltada aos alunos do ensino fundamental

2.2) observar a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular do ensino fundamental, pactuado pelos entes
federados;

2.3) criar mecanismos para 0 acompanhamento dos alunos do ensino fundamental;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situacBes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condi¢Oes adequadas para 0 sucesso escolar dos alunos, em colaboragdo com as familias e com
Orgéos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) incentivar o desenvolvimento das tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacéo especial,
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2.7) disciplinar a organizacdo flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do
calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural;

2.8) incentivar a parcerias que promovam movimentos culturais, a fim de garantir a oferta
regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e fora dos espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural;

2.9) incentivar a participacdao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacGes entre as escolas e as familias;

2.10) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de caréater
itinerante;

2.11) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a
habilidades;

2.12) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo nacional;

2.13) institucionalizar e manter em regime de colaborag@o programas e projetos que visam a
aprendizagem e o desenvolvimento integral dos educandos;

2.14) implementar os projetos em desenvolvimento sobre 0 meio ambiente, 0s quais visam
a conscientizacdo da comunidade escolar sobre a conservacdo do meio ambiente;

2.15) colaborar, através das agBes dos alunos com a coleta seletiva no municipio, em
parceria com o Departamento do Meio Ambiente e da Agricultura;

2.16) promover a formacdo continuada dos profissionais da educacdo juntamente com 0s
educandos por meio do Projeto Noc¢bes de Transito, buscando a conscientizacdo ao respeito as
Leis do Transito;

2.17) fortalecer o acompanhamento dos alunos e de seus familiares quanto as necessidades
béasicas de sobrevivéncia, para contribuir com o desenvolvimento integral, enquanto cidad&os, em
parceria com a assisténcia social e salde;

2.18) incentivar dentro do trabalho desenvolvido com os temas transversais a formagéo do

cidadao consciente de seus diretos individuais e seus deveres sociais;
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Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa
liquida de matriculas no ensino medio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) acompanhar o programa nacional de renovacdo do ensino médio, a fim de incentivar
praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e
pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratdrios, a
producdo de material didatico especifico, a formacdo continuada de professores e a articulacdo
com instituicGes académicas, esportivas e culturais;

3.2) observar articulagdo dos entes federados e ouvida a sociedade mediante consulta
publica nacional, elaborara e encaminhard ao Conselho Nacional de Educagdo - CNE, até o
2° (segundo) ano de vigéncia deste PNE, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas
de organizacdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir formacao basica comum;

3.3) observar o pacto entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da

instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos

de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
médio;

3.4) incentivar a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) acompanhar programas e acdes de correcdo de fluxo do ensino fundamental, por meio
do acompanhamento individualizado do aluno com rendimento escolar defasado e pela adocéo de
praticas como aulas de refor¢co no turno complementar, estudos de recuperacdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6) acompanhar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de
referéncia do contetdo curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que
permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Basica - SAEB, e promover sua utilizacdo como instrumento de avaliagdo sistémica,

para subsidiar politicas publicas para a educacao bésica, de avaliagdo certificadora, possibilitando
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afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagéo
classificatoria, como critério de acesso a educacgéo superior;

3.7) observar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacgéo
profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢cbes do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.8) observar o monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento
escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das situa¢Bes de discriminagdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e juventude;

3.9) incentivar a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulacdo com os servicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a
juventude;

3.10) incentivar programas de educacéo e de cultura para a populacdo urbana e do campo de
jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.11) observar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos alunos;

3.12) acompanhar formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de caréater itinerante;

3.13) incentivar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminacdo, criando rede de prote¢do contra formas associadas de excluséo;

3.14) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e

cientificas.

Meta 4: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, o

acesso a educacao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na
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rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) informar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Baésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos
(as) estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
educacdo bésica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educacdo especial oferecida em instituicbes comunitérias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade;

4.2) incentivar o atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0
(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, garantido a colaboracdo de monitores e cuidados, quando necessario;

4.3) incentivar a formacdo continuada de professores para o atendimento educacional
especializado nas escolas;

4.4) incentivar a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.5) garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagoOgica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado;

4.6) incentivar o atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacfes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condi¢Ges adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as
familias e com os 6rgédos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia, a adolescéncia
e a juventude;

4.7) incentivar o 6rgdo da educacao no atendimento a demanda do processo de escolarizagdo
dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional especializado,
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profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para
surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.8) incentivar parcerias com instituices conveniadas com o poder publico, visando o
atendimento escolar das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo no municipio de Ferndo;

4.9) incentivar parcerias com instituicdes conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formacao continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como
os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano do
ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) garantir os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e
valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir
a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.2) participar dos instrumentos de avaliacdo para aferir a alfabetizacdo das criancas bem
como implantar nas escolas seus respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental, considerando os Programas Nacionais existentes;

5.3) selecionar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criancas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4) acompanhar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade;

5.5) incentivar a formag&o e continuada de professores para a alfabetizacdo de criancas, com

o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras;
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5.6) apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades;
5.7) Implantar projetos que garantam o atendimento aos educandos com dificuldades e ou

defasagens educacionais atraves de métodos e estratégias diversificadas.

5.8) Garantir a formacédo continuada dos professores do primeiro ao terceiro ano quanto ao
alfabetizacdo dos alunos na Idade certa.

5.9) Garantir, preferencialmente, na atribuicdo de classes,0s anos iniciais (1° ao 3° ano) aos
professores que participaram ou participam da formacdo referente a alfabetizacdo dos alunos na
Idade Certa.

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos (as) alunos (as) da educacao basica.

Estratégias:

6.1) incentivar a oferta de educacdo basica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedag6gico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas,
de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacédo
progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2) participar e solicitar, em regime de colaboracdo, programa de aquisi¢do de construgéo
de escolas com padrdo arquitetdnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacdo de vulnerabilidade
social;

6.3) solicitar, em regime de colaboracdo, programa nacional de ampliacéo e reestruturagédo
das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacdo de

recursos humanos para a educagdo em tempo integral;
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6.4) incentivar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas, parques,
quadra de esporte, campo de futebol,

6.5) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades
recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais
para o ldeb.

Estratégias:

7.1) assegurar que todos os estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.2) incentivar o conjunto nacional de indicadores de avaliacdo institucional com base no
perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacdo, nas condi¢cdes de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensfes
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.3) monitorar 0 processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacdo bésica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacgéo continuada dos profissionais da educacdo e o aprimoramento
da gestdo democratica;

7.4) acompanhar os planos de ac6es articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacédo basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas
a melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e profissionais de servigos e apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expanséao da
infraestrutura fisica da rede escolar;

7.5) observar os indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacdo especial,
bem como da qualidade da educacéo bilingue para surdos;

7.6) acompanhar e divulgar os resultados pedagogicos dos indicadores do sistema nacional

de avaliacdo da educacdo basica e do Ideb, relativos as escolas, as redes publicas de educagéao
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bésica e aos sistemas de ensino da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
assegurando a contextualizacdo desses resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico das familias dos alunos, e a transparéncia e o acesso publico as
informagdes técnicas de concepgdo e operacao do sistema de avaliacgao;

7.7) melhorar o desempenho dos alunos da educacéo bésica nas avaliagcbes da aprendizagem
no Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes - PISA, tomado como instrumento externo
de referéncia, internacionalmente reconhecido;

7.8) incentivar programas e aprofundar agdes de atendimento ao aluno, em todas as etapas
da educacéo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacdo e assisténcia a saude;

7.9) solicitar e implantar, em regime de colaboracdo, programa nacional de reestruturacao e
aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo regional das
oportunidades educacionais;

7.10) prover de equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo pedagdgica
no ambiente escolar a todas as escolas puablicas da educacdo basica, criando, inclusive,
mecanismos para implementacdo das condi¢fes necessarias para as bibliotecas nas instituicoes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet, em parceria com
os entes federados;

7.11) observar e incentivar, em regime de colaboracdo com os entes federados os parametros
minimos de qualidade dos servicos da educacdo bésica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para ado¢do de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.12) buscar parceria com entes federados para incentivar o0 combate a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento de agdes destinadas a capacitagdo de educadores para deteccdo
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das
providéncias adequadas para promover a constru¢do da cultura de paz e um ambiente escolar
dotado de seguranga para a comunidade;

7.13) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira
e indigenas e implementar agdes educacionais e a implementagdo das respectivas diretrizes

curriculares nacionais,
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7.14) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educa¢do formal com
experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propdésitos de que a educacao seja assumida
como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais;

7.15) promover a articulagdo dos programas da area da educacao, de &mbito local com os de
outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a
criacdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da qualidade
educacional;

7.16) incentivar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da salde e da
educacdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educacdo basica por meio de
acOes de prevencdo, promocao e atencdo a saude;

7.17) estabelecer agOes efetivas especificamente voltadas para a promocdo, prevencéo,
atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.18) solicitar a formacdo de leitores e a capacitacdo de professores e agentes da
comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes
etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.19) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de
modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar, previstas no

Plano de Carreira do Magistério.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia
deste Plano, para as popula¢@es do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao
negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1) incentivar acdes que acompanhem o0s entraves encontrados na distor¢éo de correcéo de

fluxo;
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8.2) implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a
outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacéo, apos a alfabetizacéo inicial;

8.3) incentivar a participagdo em exames de certificagdo da conclusédo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0 acompanhamento e
0 monitoramento do acesso a escola especifica para os segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo para garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem de maneira
a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede pablica de ensino

8.5) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e protecdo a

juventude.

Meta 9: Fomentar o atendimento da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais, visando
o0 erradicar o analfabetismo e elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze)
anos ou mais até o final da vigéncia deste PNEI.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educacao basica na idade propria;

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos,
para identificar a demanda ativa por vagas na educacédo de jovens e adultos;

9.3) executar acOes de atendimento ao estudante da educacdo de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagdo com a area da saide;

9.4) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos
que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses alunos
em parceria com os entes federados;

9.5) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promocgdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias

educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas de
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valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e & inclusdo dos

temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de
formacao dos profissionais da educacéo de que tratam os incisos I, 11 e 111 do caput doart. 61

da Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as

professoras da educacgdo bésica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias

10.1) assegurar a todos os professores, politica nacional de formacao dos profissionais da
educacéo de que tratam os incisos I, 1l e 11 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 dezembro de
1996.

10.2) atuar, conjuntamente com o0s entes federados realizando plano estratégico que
apresente o diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da educacdo e da

capacidade de atendimento.

Meta 11: formar, em nivel de pds-graduacao, 70% (setenta por cento) dos professores
da educacdo baésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacéo basica formacdo continuada em sua area de atuacgdo, considerando
as necessidades, demandas e contextualizac¢des dos sistemas de ensino.

Estratégias:

11.1) identificar mediante planejamento estratégico o dimensionamento da demanda por
formacéo continuada, e estabelecer articulagcdo com as politicas de formacéo dos entes federados;

11.2) incentivar a implantacdo de programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais.

11.3) ampliar e consolidar portal eletrdnico para subsidiar a atuagdo dos professores e das
professoras da educacao basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel,

11.4) incentivar a formacdo dos professores das escolas publicas de educacdo basica, por

meio da implementacdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de
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programa nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério

publico.

Meta 12: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo
bésica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias:

12.1) reestruturar do plano de carreira dos profissionais do magistério de educacdo basica,
observados os critérios estabelecidos na Lei n.° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacao

gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

Meta 13: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para
os (as) profissionais da educacgdo béasica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso
V111 do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias:

13.1) incentivar as redes publicas de educacdo basica de modo que, até o inicio do terceiro
ano de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magisterio e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educagdo ndo
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados;

13.2) implantar, nas redes publicas de educacdo basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com
base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatorio e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacdo do professor, com
destaque para os contetidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

13.3) realizar, por iniciativa do Ministério da Educacdo, a cada 2 (dois) anos prova nacional
para subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante adeséo, na realizacdo de

concursos publicos de admisséo de profissionais do magistério da educacédo bésica publica;
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13.4) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educa¢do do Municipio de Ferndo,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-
graduacéo stricto sensu;

13.5) incentivar a realizacdo de censo dos profissionais da educacdo béasica de outros
segmentos que ndo os do magistério;

13.6) acompanhar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de educacéo, para
0 Municipio e outros entes federados que tenham aprovado lei especifica estabelecendo planos de
Carreira para os profissionais da educacéo;

13.7) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacéo de todos
os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacdo, para subsidiar os 6rgdos competentes
na elaboracdo, reestruturacdo e implementacao dos planos de Carreira.

13.8) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacéo de todos

os sistemas de ensino, na elaboracdo, reestruturacdo e implementagéo do plano de carreira.

Meta 14: assegurar condicdes para a consolidacdo da gestdo democrética da educacao,
prevendo recursos e apoio.

Estratégias:

14.1) participar dos programas de apoio e formacdo aos conselheiros dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentacdo escolar, dos
conselhos regionais e de outros e aos representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas,

14.2) incentivar a criacdo de Féruns Permanentes de Educacdo, com o intuito de coordenar
as conferéncias municipais e bem como efetuar o acompanhamento da execucdo deste PME e dos
seus planos de Educacdo.

14.3) estimular, a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de
pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢bes de funcionamento nas escolas
e fomentando a sua articulagcdo orgénica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;

14.4) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos

municipais de educagdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar e
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educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se
condicdes de funcionamento autdbnomo;

14.5) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos e seus
familiares na formulacao dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo
escolar e regimentos escolares, assegurando a divulgacéo aos pais;

14.6) favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira
nos estabelecimentos de ensino da APM e PDDE;

14.7) incentivar o desenvolvimento de programas de formacgdo de diretores e gestores
escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesao.

14.8) Adotar na escolha do Diretor de Escola os critérios estipulados no Plano de Carreira;

14.9) implantar a¢Oes de Educacdo Ambiental construindo documento oficial de diretrizes
pedagogicas em parceria com o Departamento de Meio Ambiente e Secretaria Estadual do Meio
Ambiente para a¢cdes Programa Municipio Verde Azul;

14.10) estimular anualmente capacitacdo tratando de temas das 10 (dez) diretivas
ambientais do Programa Municipio Verde Azul para os profissionais da rede municipal e estadual
observando a Lei n. 509/20009;

Meta 15: ampliar o investimento publico em educacdo publica considerando o PIB do
decénio.

Estratégias:

15.1) observar as fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos 0s niveis,
etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de colaboracdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes doart. 60 do Ato das Disposi¢hes Constitucionais
Transitérias e do 8 1°do art. 75 da Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da

capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional;

15.2) observar o aperfeicoamento e a ampliacdo dos mecanismos de acompanhamento da
arrecadacao da contribuicdo social do salario-educacao;

15.3) monitorar a manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos

vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela da

participacdo no resultado ou da compensacédo financeira pela exploracéo de petréleo e gas natural
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e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art.
214 da Constituicdo Federal;

15.4) divulgar os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo

unico do art. 48 da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle

social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizacdo de
audiéncias publicas, a criacdo de portais eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboracdo entre o
Ministério da Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais
de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

15.5) acompanhar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno
da educacdo basica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades;

15.6) acompanhar a implanta¢do do Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQI, referenciado no
conjunto de padrdes minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento sera
calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e
sera progressivamente reajustado até a implementacao plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

15.7) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento
da educacdo de todas etapas e modalidades da educacdo bésica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificacdo e remuneragdo do pessoal docente e dos demais profissionais da educacdo publica,
em aquisicdo, manutencdo, construcdo e conservacdo de instalagcBes e equipamentos necessarios
ao ensino e em aquisicao de material didatico-escolar, alimentacao e transporte escolar;

15.8) acompanhar os mecanismos de CAQ sendo definido no prazo de 3 (trés) anos e sera
continuamente ajustado, com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educacao -
MEC, e acompanhado pelo Forum Nacional de Educagdo - FNE, pelo Conselho Nacional de
Educacdo - CNE e pelas ComissGes de Educacdo da Camara dos Deputados e de Educacdo,
Cultura e Esportes do Senado Federal;

15.9) observar a regulamentagdo do paragrafo Gnico do art. 23 e o art. 211 da Constituicdo

Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de
cooperacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em matéria educacional,

e a articulacdo do sistema nacional de educacdo em regime de colaboracdo, com equilibrio na
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reparticdo das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das fungdes redistributiva e
supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais, com especial atencao as
regides Norte e Nordeste;

15.10) acompanhar a complementagdo de recursos financeiros a todos os Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir o valor do CAQIi e, posteriormente,
do CAQ;

15.11) acompanhar a Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrdo de
qualidade na educacdo bésica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo processo de metas de
qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliacdo educacionais;

15.12) observar os critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educacao ao
longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades educacionais, a

vulnerabilidade socioeconémica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a

serem pactuados na instancia prevista no 8§ 5° do art. 7° desta Lei.
15.14) Efetivar a articulacdo das metas deste Plano aos instrumentos orcamentarios do
municipio, do Estado e da Unido (PPA, LOA e LDO), com o Plano Nacional de Educacdo — PNE.
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