p <(\'-“*—

N

A.,wv.a-v . aw

CAMARA MUNICIPAL DE FERNAO
RUA JOSE BONIFACIO, 55
17455-000 - FERNAO - S.P.

RESOLUCAO N° 07/98

FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU = EU
PROMULGO A SEGUINTE

RESOLUGCAO:
RESOLUCAO N° 07/98 DE 05 DE MAIO DE 1.998.

ARTIGO 1° - Os cargos da Camara Municipal de Ferndo, obedecerdo as classificacbes

estabelecidas nesta resolucéo.

ARTIGO 2° - O Regime Juridico Unico seréd o adotado pela Administracdo Publica

Municipal, através de estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Fernao.

ARTIGO 3° - O plano de classificagdo dos cargos da Camara Municipal aplica-se a seus

funcionarios.

ARTIGO 4° - A composi¢éo e a forma de vencimentos dos servidores do quadro de

pessoal da Camara é o constante da presente Resolucgéo.

ARTIGO 5° - Para os efeitos desta resolugdo considera-se:

I- Funcionario Publico a pessoa legalmente investida no cargo publico através de
concurso publico e regida por estatuto proprio.

Il- Referéncia € o numero indicativo da posicdo do cargo na escala basica de
vencimentos.

llI- Nivel é a letra indicativa do valor da referéncia.
IV- Padréo é o conjunto da referéncia e nivel indicativo dos vencimentos do funcionario.
V- Vencimento € a retribuicdo pecuniaria basica fixada em lei e paga mensalmente ao
funcionario publico no exercicio do cargo correspondente ao seu padréo.
VI- Remuneracdo € o valor do vencimento acrescido das vantagens pessoais,
incorporadas ou nao e recebidas pelo funcionario.
DO QUADRO GERAL DE PESSOAL
ARTIGO 6° - O quadro geral de pessoal compdem-se da seguinte forma:
I- Cargo em Comisséo;
II- Cargo de provimento efetivo;
llI- Cargo isolado.
ARTIGO 7° - Ficam criados os cargos em comiss&o, constante do Anexo |, e que faz
parte integrante desta Resolugéo.
ARTIGO 8° - Os cargos em Comissdo sao de livre provimento e exoneragao pelo
Presidente da Camara.
ARTIGO 9° - Os ocupantes dos cargos de Diretor Geral da Camara, e de Assessoria
Juridica da Camara, a nivel de comisséo e representacdo, farao jus a uma gratificagao
mensal correspondente a 33% (trinta e trés por cento) incidente sobre o seu vencimento.
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ARTIGO 10° - Todo o funcionario que vier a ocupar cargo em Comissao tera resguardado

seu direito de retornar ao cargo de origem.

ARTIGO 11 - Ficam criados os cargos de provimento efetivo, constantes do Anexo |, que

fazem parte integrante desta Resolucgéo.

ARTIGO 12- Os cargos de provimento efetivo serdo preenchidos mediante concurso

publico de provas e de provas e titulos, efetuados pela Camara Municipal de Fernao.

ARTIGO 13- Para efeito desta Resolugdo, promogdo é a elevagcdo do servidor

concursado e efetivo, pelo principio de merecimento.

ARTIGO 14- Dar-se-a a promoc¢éo:

I- Do Oficial Legislativo para o cargo de Diretor Legislativo, independendo de posse,
vagando-se sempre o cargo inicial, a ser prenchido por concurso publico.

ARTIGO 15- O cargo isolado refere-se tdo somente ao porteiro-continuo, também

prenchido por concurso publico.

DA ESCALA DE VENCIMENTOS
ARTIGO 16- Os valores da escala de vencimentos dos cargos publicos da Camara
Municipal, s&o os constantes do Anexo I, que integram esta Resolugéo.
DAS ATRIBUICOES
ARTIGO 17 - As atribui¢des dos cargos da Secretaria da Camara s&o os constantes do
Anexo lll.

DO ENQUADRAMENTO DOS CARGOS

ARTIGO 18- Os funcionarios publicos da Camara Municipal, serdo enquadrados através

de portaria, observando-se 0 seguinte critério:

I- Todos os servidores e funcionarios do Legislativo serdo enquadrados em tabela de
vencimentos, conforme estabelece esta Resolugdo, devendo existir paridade entre os
vencimentos do Legislativo e Executivo, conforme estabelece a Constituicdo Federal.

DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 19- O periodo de trabalho dos servidores da Secretaria da Camara sera os

constantes do Anexo |, que integram esta Resolugéo.

ARTIGO 20- As despesas com a execugao da presente Resolug&o, correrdo por conta de

dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

ARTIGO 21- Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo

seus efeitos a partir de 1° de maio de 1.998, revogada a Resolug&o de n° 06/97 de 1° de

abril de 1.997.

AMARA MUNICIPAL DE FERNAO, 05 de maio de 1.998.
/

Terezinha Apafe

Laércio Leardini
RG. 7.597.365 - Presidente da Camara

RG. 8.602.821 - 1°. Secretario
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avapini
RG. 11.261. 55%3 Legislativo
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ANEXO | - CARGOS EM COMISSAO, PERMANENTES E ISOLADOS.

N° CARGOS | DENOMINACAO REJIME JURIDICO | REFERENCIA |C. HORARIA
01 ASSESSOR JURIDICO CARGO EM COMISSAO C.M.F4 20 hs
01 DIRETOR GERAL CARGO EM COMISSAO C.MF.3 40 hs
01 DIRETOR LEGISLATIVO | CONCURSADO C.M.F.3 40 hs
01 OFICIAL LEGISLATIVO CONCURSADO C.M.F.2 40 hs
01 PORTEIRO-CONTINUO CARGO-ISOLADO CMF.1 40 hs

CAMARA MUNICIPAL DE FERNAO, 05 de maio de 1.998.

Laércio Leardini

RG.7.597.365 - Presidente da Camara
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ANEXO Il - ESCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS

REFERENCIA DENOMINAGAO VENCIMENTOS
C.MF. 4 ASSESSOR JURIDICO R$ 925,71
C.M.F .3 DIRETOR GERAL R$ 703,63
C.M.F.3 DIRETOR LEGISLATIVO R$ 703,63
C.M.F.2 OFICIAL LEGISLATIVO R$ 466,29
C.M.F. 1 PORTEIRO-CONTINUO R$ 287,00

CAMARA MUNICIPAL DE FERNAQ, 05 de maio de 1.998.
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Laércio Leardini Terczinha' Apaférida Julido Costa
RG.7.597.365 - Presidente da Camara RG. 8.609.821 - 1°. Secretdrio
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ANEXO Il

ATRIBUlQGES DE CARGOS
01- ASSESSORIA JURIDICA:

Assessoria a Mesa da Camara, Presidente, Comissées Permanentes e Vereadores.
Interpretagéo e aplicagéo regimental. Supervis&o dos trabalhos legislativos e da Secretaria
da Cémara Municipal. Servigos Juridicos de interesse do Legislativo.

DIRETOR GERAL:

Direcdo da Secretaria da Cémara. Diregdo dos trabalhos Legislativos, orientagéo
regimental. Atas, Oficios, Projetos, Requerimentos, Indicagdes. Fornecimento de
Certiddes. Supervisdo da escrituragéo contabil e financeira da Camara. Requisi¢des,
pagamentos, controles bancarios, relatérios anuais, estatistica, distribuigdo de processos,
controle de prazos das comissdes, escrivdo do feito nos processos e projetos. Assisténcia
técnica as sessdes em andamento.

DIRETOR LEGISLATIVO:

As mesmas fun¢des desenvolvidas pelo Diretor Geral.

OFICIAL LEGISLATIVO:

Responsavel direto pela escrituragéo financeira e contabil da Camara Municipal, exercendo
cumulativamente as funcdes de contador-tesoureiro. Contas bancarias, elaboracdo dos
balancetes e balancos. Controlados das despesas do Legislativo. Empenhos, controle
contébil. Servigo de folhas de pagamento. Compras em geral. Feitura de Requerimentos,
indicagdes, oficios, elaboragdo de Ata. Protocolo em geral, organizacdo de arquivos,
ficharios, controle de frequéncia de vereadores, registro dos atos oficiais da Camara e
outras atribuicbes necessarias ao perfeito andamento da Secretaria da Camara. Controle
das dotacGes orgamentarias e demais atividades pertinentes ao desempenho dos servigos
burocraticos da Camara Municipal.

PORTEIRO CONTINUO:

Controle diario do livro ponto. Execucdo dos servigos de limpeza. Manutencdo e
conservagéo das dependéncias da Camara. Servigo de copa. Distribuicdo da pauta e das
Atas. Oficios e correspondéncias da Camara. Responsavel pelos méveis e utensilios do
Edificio da Camara. Outras atribui¢ées necessarias ao perfeito funcionamento dos servigos
camararios, sob a orientagéo da Direc&o do Legislativo.

CAMARA/MUNICIPAL,DE EERNAO, 05 de maio de 1.998.
Laércio Leardini . y W
RG.7.597.365 - Presidente da Camara Terezinha i 120 Costa

RG. 8.609 g2l & 1° Secretarig
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